宜春学院创新创业学院宜春学院招生就业处
宜学院双创字〔2026〕38号
[image: wps10]关于征集校友创新创业典型案例的通知
各教学院：
[bookmark: _GoBack]岁月如歌，薪火相传。多年来，我校校友扎根各行各业，凭借坚韧不拔的创业精神、求真务实的实干作风，在创新创业的浪潮中勇立潮头、奋勇争先，涌现出一大批兼具行业影响力、社会责任感与创新价值的优秀创业典型。为及时总结、宣传、推广学校育人成果，发挥优秀校友创新创业先进事迹示范引领作用，营造浓厚创新创业氛围，用优秀校友的创业经历和典型事迹激励和引领学生开拓创新、成长成才。现决定开展征集创新创业校友典型案例工作，现将具体事项通知如下：
一、征集对象
1. 我校历届独立创业、合伙创办企业的典型校友案例；
2. 我校历届校友中负责创新创业、风险投资、金融服务、劳动人事管理、发展改革、企业管理等工作的党政领导干部、知名专家、企业家等。
二、征集标准
（一）时代性。能够引领时代潮流，能代表新时代创新创业教育发展成效。
（二）创新性。具有观念、服务、管理等创新的性质。
（三）典型性。具有代表性和标志性，有一定影响力和积极推动作用。
（四）示范性。能够激发广大大学生的创新创业热情，引导学生树立科学的就业观、创业观和成才观。
（五）真实性。案例需真实可信，所有数据、事迹均需客观准确，严禁虚构、夸大，创业主体需合法注册、规范运营，无违法违规记录；
三、工作要求
（一）广泛收集。请各教学院安排专人负责，充分挖掘典型案例，通过多种渠道和方式加强与校友的沟通、联系，积极收集、整理、宣传校友的突出业绩。
（二） 内容规范。案例材料要符合主流价值观，充分体现校友创新创业取得的显著成效，力求全面详细（毕业时间、专业、个人特点、个人成就、成长过程等） ，语言精练，涉及到的数字要具体准确，能反映校友成长过程中的内在发展轨迹。案例材料的具体写作要求和编辑要求参照附件1和附件2.
（三）保质保量。各教学院推荐不少于 3 人，推荐名单不设上限。提供校友照片不少于 3张（正装照、生活照或工作场景照均可），照片须为高清原图（每张不低于 2M）。
请各教学院于 2026年12月22日前将电子版材料（图片、案例材料）发至 283043657@qq.com 邮箱。
联系人：高老师   联系电话：0795-3202121
注：自本通知发布之日起，长期接受征集，分期整理入库、宣传展示。
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附件：创新创业典型案例报送模板
题  目
一、基础信息
包括姓名、入学年份、毕业年份、学院、专业、企业名称、现任职务、企业所在地、企业从事的行业领域、创业开始时间、联系电话等基础信息
二、创业故事与项目概况（300 字左右）
主要内容：创业初心、为什么选择该赛道、核心业务、主营产品/服务、面向客户、项目定位；在校期间经历对创业的影响、母校给予的启发等。
三、核心创新亮点（200 字以内，分点更佳）
可从技术创新、商业模式创新、产品创新、管理创新、绿色低碳、乡村振兴、公益赋能等角度撰写。 如：技术创新、模式创新、价值创新等
四、发展成效与成果（数据优先，300 字以内）
包含企业规模、营收情况、市场布局、专利 / 软著 / 资质、品牌荣誉；带动就业、带动上下游产业、助力乡村振兴、纳税、行业影响力；个人及企业获奖、社会荣誉等。
五、成长感悟与寄语学弟学妹（150–200 字）
创业心得、踩过的坑、经验建议、对在校学子创新创业的寄语、对母校双创工作的建议。
六、素材附件（可选）
□ 校友个人高清照片1张（正面、无水印） □ 企业 logo、办公 / 生产场景、产品实拍图（3–5 张） □ 企业宣传片、简介 PPT 等（如有）
七、授权说明（放在模板末尾，可直接勾选）
□ 本人同意学校无偿使用本案例文字、图片素材，用于校内宣传、双创教育、校友风采展示、汇编成册、线上公众号推送、宣讲分享等非商业用途。

报送人签字：__________ 日期：__________
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